
■実施目的■ 

 

 

■実施内容■  

  
  

 ○市政方針における施策の推進を図る 
 ○施策の質・量・スピードを高める   （特に施策の質的向上を図る） 

 ○施策推進に係る庁内の意思統一、情報の共有、連携の強化 
 ○行政課題解決に向けた進捗確認、今後の方針、進め方の決定 
 ○次年度予算施策への反映及び新たな施策の構築に向け協議 

市長政策ヒアリングの実施について 
【サマーレビュー】 

協議項目を選定し、市長・副市長と全部長職を加えた 
横断的なディスカッション手法を用いて方向性を議論 



ディスカッション 
 

■協議項目■  
 
※協議項目（10項目） 
 ・子ども・子育て支援施策の推進 
 ・健康寿命の延伸 
 ・農業施策の再構築 
 ・地域経済活性化への取組み 
 ・防災対策の強化 
 ・総合的な雪対策 
 ・職員の意識改革 
 ・情報を活用するまちづくり 
 ・教育大学との連携 
 ・人口減対策 

 
■実施期間■ 
7月3日（木）スタート予定 
 （7月末終了を目途として実施）  
 
  
 

市 長 
副市長 

部長職 
12人 

情報の共有 

職員の意識改革 

組織横断的な 
業務の展開 

ヒアリングの進め方 


