
平成 29 年 3 月 27 日 

各 報道機関  様 

                       岩  見  沢  市 

（担当 総務部職員課） 

 

平成 29 年度 組織機構及び人事発令について 

 

1. 組織機構 

   新年度は、行政サービスに対する市民の皆さんの満足度を高めることを基本に、「総

合戦略」及び「職員定員管理計画」のもと、現行の部体制の中で重点分野であります

「市民の安全・安心な暮らしを守り、強靭で美しいまちづくり」、「市民が健康で幸福

を実感できるまちづくり」、「子ども・子育て環境の充実と芸術文化・スポーツのまち

づくり」、「地域産業・経済が元気なまちづくり」、「市民とともに築く、自立したまち

づくり」に取り組んでまいります。 

 

【主な変更点】 

①  現庁舎の耐震性や利便性など様々な問題点を踏まえ、総合的な災害対策の拠点と

なる新庁舎の早期整備に向けた取組みを進めるため、庁舎建設担当次長の下、庁舎

建設準備室を設置します。 

 

②  効率的で機能的な組織をめざし、北村支所及び栗沢支所の「市民課」と「保健福

祉課」を統合し「市民福祉課」に変更します。 

部名 
変更前（H28） 変更後（H29） 

課名 係名 課名 係名 

北村支所 

市民課 市民係 

市民福祉課 

市民係 

保健福祉課 保健福祉係 保健福祉係 

栗沢支所 

市民課 市民係 

市民福祉課 

市民係 

保健福祉課 保健福祉係 保健福祉係 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 



２.  一般行政職人事発令（平成 29年 4月 1日付） 

① 異動発令状況                         単位：人 

区分 発令総数 内 昇格者 備考 

部長職 7 5  

 次長職 7 4 

課長職 46 14 

係長職 54 19 

係 員 66 － 

採 用 22 － 

再任用 11 － 

計 213 42 

 

 

② 昇格時最年少者の年齢                      単位：歳 

区分 H29.4.1 H28.4.1 H27.4.1 備考 

部長職 56 58 55  

次長職 55 55 55  

課長職 44 45 46  

係長職 38 36 37  

 

 

 

 

 

 


